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COMSILHD BECONAL DE SONTAIRLDADT
DO MARAAEAD

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO MARANHAO

ATA DE REUNIAO

ATA DA 4° (QUARTA) REUNIAO ORDINARIA DA VICE-
PRESIDENCIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS DO
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO
MARANHAO, REALIZADA EM 12 DE MAIO DE 2026.

As 14h10 (quatorze horas e dez minutos) do dia 12/05/2026 (doze de maio do ano de dois mil e vinte e seis),
de forma virtual (via plataforma online Zoom) foi realizada a 4° (quarta) Reunido Ordinaria da Vice-
Presidéncia de Assuntos Administrativos do Conselho Regional de Contabilidade do Maranhdo (CRCMA) do
Exercicio de 2026, sob a Presidéncia do Conselheiro Efetivo, Fernando José Leite Oliveira, e com as
seguintes presencas: Dos(as) Conselheiros(as) Efetivos(as) e Suplentes Wellington Henrique Reis Alves,
Ana Claudia de Sousa Lima e Maria Luisa da Silva Ramos Capovilla. Auséncia Justificada: Conselheira
Efetiva Darliene da Cruz Silva. Outras participagoes: Presidente Fernando Henrique Farias Rodrigues.
Dos(as) Funcionarios(as): Diretora Executiva, Pamela Davalos de Souza; Gerente Administrativo e
Patrimonial, Alcino Araujo Nascimento Neto; Gerente de Compras de Licitagbes, Alexander Lopes Pinto;
Gerente de Cobranca, Gildo Vitorino de Assungao Junior; Assessor Juridico, Bruno Henrique Mendes de
Oliveira e Assessora de Comunicacgao, funcionaria Rafaela de Sousa Cardoso. I- PRIMEIRA ORDEM DO
DIA. 1- ABERTURA. O Vice-Presidente de Assuntos Administrativos, Conselheiro Fernando José Leite
Oliveira, cumprimentou a todos, fez a abertura da reunido e submeteu a ata da 32 (terceira) Reunido da Vice-
Presidéncia de Assuntos Administrativos do exercicio de 2026, realizada em 12/05/2026, para aprovac¢ao dos
conselheiros presentes; apds aprovada a ata, apresentou a pauta do dia e cedeu a palavra aos respectivos
gerentes. 2- GERENCIA ADMINISTRATIVA E PATRIMONIAL: O Gerente Administrativo e Patrimonial,
funcionario Alcino Araujo Nascimento Neto, inicia os seus relatos fazendo a apresentagédo das agbes mensais
de abril/2026: Apresentou a tramitagéo dos processos na geréncia: PRC CRCMA SEI N°
9079614110000473.000017/2026-15: Aquisigao de materiais de higiene, limpeza, conservagéao, copa,
cozinha e géneros alimenticios- SITUACAO: Remanejamento orgamentario realizado pela Geréncia Contabil
€ o recebimento dos materiais esta sendo programado com as empresa contratadas; PRC CRCMA SEI N°
9079614110000473.000027/2026-42: Dedetizacdo- SITUACAO: Termo de referéncia em fase de elaboragéo;
PLANEJAMENTO- Contratacdo de empresa especializada para emissao de licenga junto ao corpo de

bombeiro do imével locado da sede do CRCMA no Edificio Manhattan- SITUACAQ: Elaboragéo de



levantamento do quantitativo de servigo necessario a ser realizado. O gerente apresentou sobre o Projeto de
renovacao do Parque de Informatica- Exercicio 2026 informando que foi realizado o levantamento das
necessidades de substituicdes e relagdo das necessidades de aquisigbes e que sera respondido no prazo de
até 16/05/2026 o OFICIO-CIRCULAR N° 542/2026/DIGEO/CFC. O Gerente finaliza os seus relatos. 3-
GERENCIA CONTABIL: Na auséncia por motivos de férias do Gerente Contabil, funcionario Rodrigo André
Barreto bezerra, o Gerente Administrativo e patrimonial, funcionario Alcino Araujo Nascimento Neto,
apresenta os resultados contabeis do balancete do més de abril/2026, com os seguintes dados: Receita
corrente: R$ 386.501,31; Receita de capital: R$ 44.379,87, referente ao recebimento da parcela 9/11 da
venda do prédio do Centro e reembolso do parque de informatica 2025; Despesa corrente: R$ 430.052,93;
Despesa de capital: R$ 7.547,10, referente a amortizagdo do empréstimo com o CFC; Disponivel em caixa:
R$ 1.862.399,66. Na sequéncia o gerente Informa que 49,07% da Receita Corrente anual ja foi arrecadada
no més de abril, bem como 37,29% da Despesa Corrente atual ja foi executada. O Gerente apresenta
quadros ilustrativos das receitas x despesas até o més corrente do ano de 2026 e também um comparativo
com o exercicio anterior. Com relagao ao Setor Pessoal apresenta: planejamento da escala de férias dos
funcionarios para os proximos meses do ano de 2026, folha de pagamento dos funcionarios e estagiarios de
janeiro, encargos da folna de pagamento. O Gerente finaliza os seus relatos. 3- GERENCIA DE
COMPRAS E LICITAGOES: O Gerente de Compras e Licitacdes, funcionario Alexander Lopes
Pinto, apresenta o andamento, durante o més de abril de 2026, dos processos administrativos no setor de
Compras e Licitagdes. Contratagbes realizadas em andamento: Leildo n.° 007/2025 — Alienagéo do Prédio
pertencente ao CRCMA no Parque Atlantico- Situagéo: Suspenso aguardando decisao do Plenario do
CRCMA; Pregao Eletrénico n.° 90001/2026 - Contratagdo de empresa especializada para a prestagéo de
servigos continuados de apoio administrativo e de limpeza, asseio e conservagao- Situagdo: Aguardando
andlise dos documentos de qualificagdo econdmico-financeira da empresa Catedral; Dispensa Eletronica
7/2026 — Aquisigdo de bens comuns do tipo géneros alimenticios, material de copa e cozinha e materiais de
higiene, limpeza e conservacao em atendimento as necessidades do CRCMA- Situagdo: Aguardando a
entrega dos produtos; Inexigibilidade de Licitacdo 8/2026 — Aquisicdo de uma inscrigdo para participagéo na
32 Edicao do Encontro Nacional de Compras Publicas- Situacéo: Evento realizado nos dias 15 a 17 de abiril
de 2026; Adesao da Ata de Registro de Pregos 1/2026 — Servigo de agenciamento de viagens- Situagao:
Contrato assinado. Apresenta das renovacgdes realizadas no més de abril/206: Contrato CRCMA n.° 8/2023 —
Empresa Data Corpore — Locagao de Servidor — Prorrogado por mais 12 meses — Valor reajustado em 2,23%
(Valor mensal atualizado: R$ 668,99 — Valor Global: R$ 8.027,88); E do planejamento das contratagdes:
Contratagao da empresa CDL Sao Luis; Contratacdo de empresa especializada em desinsetizagdo. O
Gerente apresenta quadro ilustrativo da economicidade até o momento das contratagdes ja concluidas e
finaliza os seus relatos. 4- GERENCIA DE COBRANGCA: O Gerente de Cobranga, funcionario Gildo Vitorino
de Assuntos Junior, apresenta o relatério das agdes de cobranga referentes ao més de maio de 2026.
Informou que as atividades da Geréncia estiveram voltadas a Campanha de Regularizagao Financeira da
anuidade de 2026, com a divulgagao de informagdes sobre o pagamento por meio de boletim semanal via

correio eletrénico, bem como através do envio semanal de mensagens pelo aplicativo WhatsApp. Destacou,



ainda, a realizagao de 40 envios de notificagdes e ressaltou a retomada da parceria firmada com o CRCRJ
para o envio automatico de e-mails e boletos. No periodo de 1° a 30 de abril, foi realizado um mutirdo de
ligagdes direcionado a cobranga de créditos da anuidade de 2026. Como resultado da agao, foram
registradas 43 ligacOes realizadas, das quais decorreram 26 negociagdes efetivadas e 7 pagamentos
realizados, totalizando R$ 2.315,06 em arrecadacgdo. O gerente destacou a relevancia do Projeto 1005 e
detalhou o relatério de posigdo da anuidade de 2026, que registrou uma arrecadacao total de R$
1.825.074,96 proveniente de 3.082 negociagdes, sendo divididas em 2.161 pagamentos integrais e 1.921
parcelamentos. Quanto a cobranca administrativa e judicial com negativagédo de débitos junto ao SPC,
operada via CDL Sao Luis e Boa Vista, apontou que o valor total negativado soma R$ 2.312.101,75, tendo
sido recuperado pelo CRCMA o montante de R$ 361.852,05. Desse valor recuperado, R$ 65.366,21
correspondem ao exercicio de 2026, R$ 167.042,34 ao exercicio de 2025 e R$ 129.443,50 a anos anteriores.
Adicionalmente, registrou que, de um total de 1.402 titulos enviados (com quantidade liquida de 936 titulos),
466 titulos foram efetivamente recuperados no periodo. O relatério de inadimpléncia, com indicadores
baseados no més de abril de 2026, apontou que, entre os profissionais da contabilidade, o indice fixou-se em
54,00%, correspondendo a 4.407 inadimplentes em um universo de 8.160 registros ativos. No que se refere
as organizagdes contabeis, o indice apurado foi de 26,22%, equivalente a 370 inadimplentes para 1.411
registros ativos. No mapa da arrecadagao consolidado de 1° a 30 de abril de 2026, informou que o
acumulado atingiu R$ 2.259.423,87, comparado ao montante de R$ 2.322.118,85 obtido no mesmo periodo
de 2025, frente a meta orgamentaria anual de 2026 estipulada em R$ 4.877.061,00. Foram submetidos a
apreciagdo da Camara os seguintes processos para deliberagdo na sessdo de maio de 2026: Processo PRT
2026/000397, relativo a prescri¢cao de débitos do periodo de 2011 a 2017, cujo parecer juridico n° 408/2026
indicou a impossibilidade de concessao em razdo de parcelamento efetuado em 01/02/2022, resultando na
deliberacao de indeferimento pela Camara; Processo PRT 2026/000168, também relativo a prescricdo de
débitos, compreendendo o periodo de 2017 a 2025, cujo parecer juridico n® 409/2026 apontou a
impossibilidade devido a execugéo judicial em andamento das anuidades de 2017 a 2019, culminando
igualmente na deliberagéo de indeferimento pela Camara. Comunicou, ainda, o langamento no sistema,
ocorrido em 07/05/2026, de 992 multas eleitorais referentes ao exercicio de 2025. Anotou que os
profissionais receberam orientagdes por e-mail e poderao interpor recurso administrativo. Em outros
assuntos, informou o andamento do Processo SEI n°® 9079614110001182.000012/2026-12, que trata da
implementacgao da rotina de prescrigao de débitos, cuja fase de levantamento de créditos foi concluida. O
processo seguiu para analise juridica e posterior distribuicdo a Camara de Controle Interno, para elaboragao
do relato, com homologagéo em plenaria prevista para o dia 15/05/2026. Por fim, relatou o Processo SEI n°
9079614110001182.000013/2026-67, acerca de valores recebidos de processos judiciais no exercicio de
2025, informando que a Assessoria Juridica concluiu a identificagdo dos profissionais pagadores e que a
Geréncia de Cobranga dara o devido andamento aos tramites necessarios. Encerrada a exposigao, o
Gerente finalizou sua participagao, e a reunido prosseguiu conforme a pauta previamente estabelecida. 5-
ASSESSORIA JURIDICA: O Assessor Juridico, Advogado Bruno Henrique Mendes de Oliveira, apresenta a

rotina de produgao durante os meses de abril/maio de 2026: total de processos judicializados: 1.593;



Expediente PJE (18/03 a 12/05): 267; Recursos: 40; Pareceres juridicos: 30; Atendimentos via WhatsAPP:
30. Informa da situagao de alguns desses processos e finalizada os seus relatos. 6- ASSESSORIA DE
COMUNICA(}AO: A Assessora de Comunicagao do CRCMA, funcionaria Rafaela de Sousa Cardoso,
apresenta os resultados das rotinas dos seu setor durante o més de abril/2026: quantitativo de comunicacgao
interna (informes): 7; informes institucionais: 48; noticias gerais: 68; campanhas/identidades visuais de
eventos realizados pelo CRCMA e em parcerias: 4; produgbes graficas (cards): 28; producio audiovisuais
(videos): 7; podcast (roteiro/produgéo/edi¢cao/publicacéo): 1; transmissdes ao vivo: 5; inser¢gdes na midia: 6;
boletim semanal: 4; Informa do alcance e crescimento das redes sociais do CRCMA A Assessora de
Comunicacgao finaliza os seus relatos. 7- OUTROS ASSUNTOS E COMUNICADOS. O Vice-Presidente de
Assuntos Administrativos, Conselheiro Fernando José Leite Olivera, passa a palavra a Diretora Executiva,
funcionaria Pamela Davalos de Souza relata sobre os seguintes assuntos: Recebimento do Oficio-Circular n°
592/2026/DIGEO/CFC, referente a decisao proferida no ambito do Acordao n° 2.309/2025-TCU-Plenario. A
decisdo concedeu efeito suspensivo aos itens 9.1, 9.2 (e seus subitens) e 9.3 do Acérdao, suspendendo
temporariamente a exigibilidade das determinag¢des nele previstas, incluindo a obrigatoriedade de
preenchimento de 60% dos cargos comissionados por empregados efetivos. Ressalta-se que o CRCMA ja
havia promovido as adequacgdes anteriormente exigidas em atendimento as determinagdes do Acérdéo.
Contudo, em raz&o da concesséao do efeito suspensivo, as exigéncias encontram-se temporariamente
suspensas até ulterior deliberagao do Tribunal de Contas da Unido. Carta de Servicos do CRCMA - A Carta
de Servigos ao Usuario sera publicada apds a homologacao dos novos representantes regionais do CRCMA,
cujos nomes serdo apreciados e aprovados na Plenaria de maio de 2026, assegurando a atualizagdo e a
adequacao das informacoes institucionais disponibilizadas aos usuarios. Reunides de Governanca — Maio de
2026: As reunides de governanga previstas para o més de maio foram devidamente realizadas, com os
respectivos relatorios inseridos no Sistema Eletrénico de Informagdes (SEI). Excepcionalmente, a reunido de
acompanhamento dos indicadores ndo pdde ser realizada, em razao de o Conselho Federal de Contabilidade
(CFC) ainda nao ter deliberado sobre os parametros e metas que servirdo de referéncia para o
monitoramento dos indicadores. Criacdo e comunicacédo dos e-mails institucionais dos Conselheiros: Em
atendimento a solicitacdo da Presidéncia, foram criados e-mails institucionais para todos os conselheiros,
com o objetivo de centralizar e formalizar as comunicagdes institucionais por meio desse canal oficial.
Contudo, considerando o periodo de adaptagao e a necessidade de garantir a efetividade das comunicacoes,
recomenda-se que, inicialmente, as mensagens sejam encaminhadas tanto para o e-mail institucional quanto
para o endereco eletrénico previamente informado pelo conselheiro, de modo a evitar eventuais falhas de
comunicacgao decorrentes da falta de familiaridade com o novo canal. 8- Encerramento da Sessao: Nada
mais havendo a tratar, a reuniao foi encerrada, sendo esta Ata lavrada por mim, Alcino Araujo Nascimento

Neto, apés lida e aprovada, assinada por todos, eletronicamente.

N° PRESENTES CARGO/FUNCAO

1 Contador Fernando José Leite Oliveira Vice-Presidente de Assuntos Administrativos

2 Contador Wellington Henrique Reis Alves | Conselheiro Efetivo




Contadora Maria Luisa da Silva Ramos ,
3 . Conselheira Suplente
Capovilla
4 Contadora Ana Claudia de Sousa Lima Conselheira Suplente
5 Alcino Araujo Nascimento Neto Gerente

Documento assinado eletronicamente por Alcino Aratjo Nascimento Neto, Gerente, em 02/07/2026,
as 14:41, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13
de novembro de 2020.

assinatura L‘j
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Fernando José Leite Oliveira, Vice-Presidente, em
02/07/2026, as 14:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinat u! a L]j
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Wellington Henrique Reis Alves, Vice-Presidente, em
02/07/2026, as 14:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n®
10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura L‘j
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Maria Luisa da Silva Ramos Capovilla, Conselheira
Suplente, em 02/07/2026, as 14:44, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 49,
do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Jstln.l!u!.l L‘j
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ana Claudia de Sousa Lima, Conselheira Suplente, em
02/07/2026, as 14:44, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n®
10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinat ul a L]j
eletrbnica

https //sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?

+4 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1401142 e o
fm codigo CRC E5715182.

Referéncia: Processo n® 9079614110000473.000019/2026-04 SEI n? 1401142
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