
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO MARANHÃO

ATA DE REUNIÃO

ATA DA 1ª – PRIMEIRA REUNIÃO ORDINÁRIA DA CÂMARA DE DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO MARANHÃO,

REALIZADA NO DIA 13 DE FEVEREIRO DE 2026, EM SÃO LUÍS/MA.

Às Dezesseis horas do dia treze de fevereiro do ano de dois mil e vinte e seis, na sede do
Conselho Regional de Contabilidade do Maranhão, localizada na Rua Perdizes, nº 229, Edifício
Manhattan Center III, Torre II, pavimento 3, bairro Renascença CEP 65.075-340 São Luís/MA,
reuniram-se de forma hibrida os membros da Câmara de Desenvolvimento Profissional, sob a
coordenação da Vice-presidente Darliene da Cruz Silva. A reunião contou com as presenças
dos conselheiros (as): Fernando José Leite Oliveira, Geane Paulino, Maria Luísa Capovilla, Ana
Cláudia de Sousa Lima e da Gerente de Eventos e Educação Profissional Continuada Tânia
Mendes. Também estiveram presentes o Presidente do CRCMA Fernando Henrique F.
Rodrigues, os Coordenadores da Comissão Institucional: Comissão da Mulher - Maria do
Socorro Silva, Comissão de Jovens Lideranças Contábeis - Paulo Moreira, Comissão do
Voluntário - Alessandra Abreu e Coordenadores da Comissão de Estudo: Regyna Abreu,
Gabriel Silveira, Fernando Freitas e Fernando Filho. Ausência justificada da Conselheira
Geovania Marinho. A Vice-presidente Darliene Silva iniciou a reunião agradecendo a presença
de todos, quando passou para o primeiro item da pauta. I. ORDEM – PROGRAMA DE
EDUCAÇÃO PROFISSIONAL CONTINUADA. 1.1 ATIVIDADES DE PROFISSIONAIS
DISTRIBUIDOS PARA JULGAMENTO E PONTUAÇÃO NO SISTEMA EPC WEB: 63 atividades
distribuídas aos membros da CDPROF para julgamento e pontuação. Sendo que os pontoados
foram: Docência e Orientação – 10 pontos (Fernando José Leite Oliveira); Participação em
Banca – 10 pontos (Fernando José Leite Oliveira) e em Graduação, Pós -Graduação e
Extensão – 33 pontos (Darliene Cruz e Geovania Marinho). A Vice-presidente informou que as
atividades depois de julgadas e homologadas na plenária do CRCMA, serão encaminhadas
para julgamento da Comissão de Educação Profissional Continuada do CFC. II. ORDEM –
PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO – PROJETOS: Projeto 3005 - apoio à realização de eventos
na área contábil, Projeto 3007 - participação dos conselheiros em eventos nacionais e
internacionais, Projeto 3008 - participação de delegados e colaboradores em eventos, Projeto
3011 - projeto mulher contabilista (projeto suspenso), Projeto 3012 – promover a educação
continuada – congressos e convenções (projeto suspenso), Projeto 3013 - promover a
educação continuada - encontros/seminários/fórum/jornadas; Projeto 3014 - promover a
educação continuada - cursos e palestras e Projeto 3016 - representação institucional em
eventos nacionais. A Vice-presidente falou da importância de cada projeto para as ações de
2026. III. ORDEM – METAS DO SETOR DE EVENTOS/EPC: A Vice-presidente falou sobre
alguns indicadores importantes que a câmara tem para monitorar o desempenho e a eficácia do
setor de eventos/EPC (Educação Profissional Continuada): 1 - Índice de Participação de
Voluntariado: Este indicador mede a proporção de profissionais que participam como
voluntários em eventos ou programas da organização. 2 - Quantidade de Horas Realizadas no
Programa de Voluntariado: Esse indicador acompanha o total de horas dedicadas pelos
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voluntários aos programas da organização. 3 - Relatórios de Ações das Comissões CRCMA
MULHER, CRCMA JOVEM E CRCMA VOLUNTÁRIO: Relatórios que detalham as atividades
realizadas pelas comissões são essenciais para avaliar o progresso em relação aos objetivos
estabelecidos e identificar áreas de melhoria. 4 - Quantidade de Cursos Pontuados pelo PEPC:
Este indicador mede o número de cursos que foram aprovados e pontuados pelo Programa de
Educação Profissional Continuada. 5 - Participação dos Profissionais da Contabilidade em
Eventos de Capacitação - Educação Continuada: Acompanhar a participação dos profissionais
da contabilidade em eventos de capacitação é crucial para avaliar o interesse e o compromisso
da comunidade profissional com o aprendizado contínuo. 6 - Hora Média de Capacitação dos
Conselheiros: Esse indicador calcula a média de horas de capacitação que os conselheiros
participaram. 7 - Avaliação dos Eventos - Cursos, Seminários, Congressos, Encontros, etc.: A
coleta de feedback dos participantes sobre os eventos realizados ajuda a avaliar a qualidade, a
relevância e o impacto dos programas oferecidos. As informações pertinentes deverão ser
enviadas ao final de cada mês para que haja a devida atuação e análise dos indicadores. Além
das informações descritas acima, é obrigatório a comissão do CRCMA VOLUNTÁRIO informar
os locais de doação e a quantidade de itens doados para fins de registro e controle. O
planejamento dos eventos deve ser realizado com, no mínimo, 60 (sessenta) dias de
antecedência, a fim de garantir a abertura do processo no SEI, caso haja despesas. Esse prazo
inclui a entrega de todas as informações necessárias para a elaboração das peças de
divulgação. As inscrições para todos os eventos, incluindo aqueles organizados pelas
comissões (Jovem, Mulher, Voluntário, 3º Setor e demais comissões), deverão ser feitas
exclusivamente por meio do Sistema CFC/CRCs. IV. ORDEM -  CALENDÁRIO DE EVENTOS:
1. Janeiro - Apresentou o calendário de eventos – realizados em janeiro: Dia 15 às 15h, Quinta
Técnica, no YOU TUBE: MALHA FISCAL NA DIMP, com ANDRÉ MASSA CIPRIANI E PAULO
AVELAR. Tivemos 52 participantes, sendo 37 profissionais da contabilidade, 08 estudantes e 07
demais profissionais. Dia 20 às 14h30, Parceria/Inova Indústria, na CASA DA INDÚSTRIA /
FIEMA: DIÁLOGO COM EMPRESÁRIOS DO SETOR CERÂMICO - REFORMA TRIBUTÁRIA E
SEUS IMPACTOS PARA O SETOR, com GABRIEL PINHEIRO E FERNANDO HENRIQUE F.
RODRIGUES. Dia 23 das 16h às 17h, Campanhas, na UNDB em São Luís-MA, JANEIRO
BRANCO – A SUA SAÚDE MENTAL IMPORTA, com KEDMA PIORSKI E THAÍS CAVAIGNAC.
Tivemos 24 participantes, sendo 11 profissionais da contabilidade, 03 estudantes e 10 demais
profissionais. Dia 29 às 18h, Parceria/Inova Indústria, na CASA DA INDÚSTRIA / FIEMA:
REFORMA TRIBUTÁRIA APLICADA AO SETOR ELETROMETALMECÂNICO, com
FERNANDO JOSE LEITE OLIVEIRA. 2. Fevereiro - Dia 05 às 15h, Quinta Técnica, no YOU
TUBE: DESMISTIFICANDO A DMED: REGRAS, PRAZOS E CRUZAMENTOS DE DADOS,
com LILIAN VERÇOSA. Tivemos 30 participantes, sendo 22 profissionais da contabilidade, 06
estudantes e 02 demais profissionais. Dia 12 às 15h, Quinta Técnica, no YOU TUBE:
ALTERAÇÃO LUCRO PRESUMIDO, com ANA PAULA HASKEL. Tivemos 45 participantes,
sendo 28 profissionais da contabilidade, 15 estudantes e 02 demais profissionais. Dia 23 das
17h30 às 21h30, parceria: CRCMA E FIEMA em Balsas/MA, II SEMINÁRIO DE REFORMA
TRIBUTÁRIA - MUDANÇAS QUE IMPACTAM NEGÓCIOS E PROFISSIONAIS, com ÂNGELO
COSTA, FERNANDO HENRIQUE F. RODRIGUES, GILMARA MARTINS E SÂMARA
CARDOSO WEILER. Realizado por: CRCMA, FIEMA e SEBRAE/MA, POR MEIO DO
PROJETO INOVA INDÚSTRIA. Dia 24 das 17h30 às 21h30, parceria: CRCMA E FIEMA em
Imperatriz/MA, II SEMINÁRIO DE REFORMA TRIBUTÁRIA - MUDANÇAS QUE IMPACTAM
NEGÓCIOS E PROFISSIONAIS, com ÂNGELO COSTA, FERNANDO HENRIQUE F.
RODRIGUES, GILMARA MARTINS E SÂMARA CARDOSO WEILER. Realizado por: CRCMA,
FIEMA e SEBRAE/MA, POR MEIO DO PROJETO INOVA INDÚSTRIA. Dia 26 às 15h, Quinta
Técnica, no YOU TUBE: COMPLIANCE IMOBILIÁRIO: O PAPEL ESTRATÉGICO DO
CONTADOR NA ENTREGA DA DIMOB, com GABRIEL VILLENA. Em março: Dia 04 às 08h30,
PARCERIA ENTRE CRCMA E SEINC, no AUDITÓRIO DA SEINC: SEMINÁRIO DE REFORMA
TRIBUTÁRIA: DOCUMENTOS FISCAIS E A NECESSIDADE DA CONFORMIDADE DA SUAS
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INFORMAÇÕES; PRECIFICAÇÃO ATUAL X REFORMA; TRIBUTAÇÃO ATUAL X REFORMA,
com PAULO PÊGAS; EDGAR MADRUGA E AUDITORES DA RECEITA FEDERAL, SEFAZ E
SEMFAZ. Confirmado. Dia 16, horário e local a ser confirmado, CAMPANHA DE CRIAÇÃO E
REGULARIZAÇÃO DE FUNDOS MUNICIPAIS, em planejamento. Dia 17, horário e local a ser
confirmado, CAMPANHA DE CRIAÇÃO E REGULARIZAÇÃO DE FUNDOS MUNICIPAIS, em
planejamento. Dia 26 das 17h30 às 21h30, parceria: CRCMA E FIEMA em Codó/MA, II
SEMINÁRIO DE REFORMA TRIBUTÁRIA - MUDANÇAS QUE IMPACTAM NEGÓCIOS E
PROFISSIONAIS, palestrantes a ser definido. Dia 27 das 17h30 às 21h30, parceria: CRCMA E
FIEMA em Santa Inês/MA, II SEMINÁRIO DE REFORMA TRIBUTÁRIA - MUDANÇAS QUE
IMPACTAM NEGÓCIOS E PROFISSIONAIS, palestrantes a ser definido. V. ORDEM –
APRESENTAÇÃO DAS COMISSÕES INSTITUCIONAIS E DE ESTUDO: 1 . Conselheira
apresentou as Comissões Institucionais do CRCMA: CRCMA MULHER, com a coordenação de
Maria do Socorro P. Mendes; CRCMA JOVEM, com a coordenação de Paulo Adriano Moreira
Campos e o CRCMA VOLUNTÀRIO, com a coordenação de Alessandra Valéria de S. Abreu e
as Comissões de Estudo do CRCMA: AUDITORIA, coordenador João Conrado Amorim
Carvalho; CONTABILIDADE PARA O AGRONEGÓCIO, coordenador Thales Silva Ribeiro;
CONTABILIDADE CONDOMINIAL, coordenadora Cláudia Patrícia Martins Fernandes;
CONTABILIDADE ELEITORAL, coordenador Plinio Oliveira Silva; CONTABILIDADE PÚBLICA/
CONTABILIDADE PARA O SETOR PÚBLICO, coordenador Fernando Antonio Pereira dos
Santos Filho; CONTABILIDADE PARA O TERCEIRO SETOR, coordenador Francisco Gilvan
Lima Moreira; MICRO E PEQUENAS EMPRESAS, coordenadora Regyna da Felicidade Abreu
Silva de Carvalho; NORMAS CONTÁBEIS, coordenador Gabriel Correa Silveira; PERÍCIA
CONTÁBIL, coordenador Fernando Henrique Ferreira Freitas; REFORMA TRIBUTÁRIA,
coordenador Fernando José Leite Oliveira; SUSTENTABILIDADE, coordenadora Gleycianne
Araújo Alves. VI. ATOS A HOMOLOGAR –  A Conselheira relatou que se trata do Processo SEI
nº 9079614110000482.000003/2026-84, de interesse de Paula Nascimento da Rocha, registro
nº PA-018636/O-5 T-MA, que trata da justificativa da não pontuação das atividades exigidas no
Programa de Educação Profissional Continuada (PEPC), referentes ao exercício de 2025,
conforme documentação constante nos autos. Após análise da matéria, foi proferida a
Deliberação nº 002/2026, que dispõe sobre a justificativa apresentada pela interessada quanto
ao não cumprimento da pontuação mínima exigida no referido programa. Após as devidas
considerações, o processo foi encaminhado ao Conselho Federal de Contabilidade (CFC) para
análise e aprovação. VII. ORDEM - OUTROS ASSUNTOS: A Vice-presidente informou que a
Câmara recebeu, por parte dos instrutores do CRCMA, a relação de cursos propostos para
realização no exercício de 2026, os quais serão submetidos à análise deste colegiado. Foram
apresentadas as seguintes propostas: pelo Prof. Adilson Torres, 09 cursos; pelo Prof. Alberto
Gonçalves, 08 cursos; pela Profª. Fernanda Machado, 03 cursos; pelo Prof. Gleimisson Carlos,
05 cursos; pela Profª. Inês Oliveira, portfólio contendo 57 cursos; pelo Prof. Luis Alves, 03
cursos; pela Profª. Rejanny Monteiro, 05 cursos; pelo Prof. Silvio Crepaldi, 11 cursos; pelo Prof.
Ubiratan Balbi, 06 cursos; e pelo Prof. Welliton Resende, 06 cursos, todos encaminhados para
apreciação e deliberação da Câmara. Nada mais havendo a tratar, a Vice-presidente Darliene
da Cruz Silva, agradeceu a presença de todos e declarou encerrada a reunião às dezesseis
horas e quarenta minutos, e para constar, eu, Tânia Mendes, lavrei a presente ata, que após
lida e, uma vez aprovada, será assinada pelo Vice-presidente, por mim e pelos demais
conselheiros.

Documento assinado eletronicamente por Tania Lourdes Franca Silva Mendes, Assistente, em
09/04/2026, às 15:46, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º, do Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Darliene da Cruz Silva, Vice-Presidente, em 09/04/2026, às
15:50, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º, do Decreto nº 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Fernando José Leite Oliveira, Vice-Presidente, em
09/04/2026, às 16:02, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º, do Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Ana Cláudia de Sousa Lima, Conselheira Suplente, em
10/04/2026, às 14:40, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º, do Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Maria Luisa da Silva Ramos Capovilla, Conselheira
Suplente, em 11/04/2026, às 18:15, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º,
do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1314890 e o
código CRC 1BF94F80.

Referência: Processo nº 9079614110000482.000008/2026-15 SEI nº 1314890
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