
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO MARANHÃO

ATA DE REUNIÃO

ATA DA 9ª – NONA REUNIÃO ORDINÁRIA DA CÂMARA DE DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO MARANHÃO,

REALIZADA NO DIA 13 DE NOVEMBRO DE 2025, EM SÃO LUÍS/MA.

Às 15 horas e 00 minutos do dia 13 de novembro de 2025, reuniu-se, de forma híbrida
(presencialmente no Conselho Regional de Contabilidade do Maranhão, localizado na Rua
Perdizes, nº 229, Edifício Manhattan Center III, Torre II, 3º andar – Renascença, em São Luís/MA,
e virtualmente via zoom), a Câmara de Desenvolvimento Profissional. A reunião foi conduzida pelo
Vice-presidente, Fernando José Leite Oliveira , e contou com a presença dos seguintes
membros: Conselheiros efetivos Fernando Henrique Farias Rodrigues , Plinio Oliveira Silva;
Conselheiros (as) suplentes Wellington Henrique Reis Alves e Darliene da Cruz Silva ; esteve
também presente a membro da comissão CRCMA MULHER Regyna Abreu ; A Gerente de
Eventos/Educação Profissional Continuada Tânia Mendes e a Assessora de comunicação
Rafaela Cardoso. Ausência justificada do Coordenador da Comissão Jovem o Contador Paulo
Moreira. O Vice-presidente Fernando Oliveira iniciou a reunião agradecendo a presença de todos,
quando passou para o primeiro item da pauta. I. ORDEM – APROVAÇÃO DA ATA: O Vice-
presidente de Desenvolvimento Profissional, Fernando José Leite Oliveira, colocou em apreciação
a ata da Reunião da Câmara de Desenvolvimento Profissional nº 08/2025 realizada no dia 16 de
outubro de 2025, a qual foi aprovada sem restrições. II. ORDEM – CORRESPONDÊNCIAS
RECEBIDAS: 1.1. 20/10/2025 - OFÍCIO Nº 189/2025 – CRCMA/DIREX Assunto - Solicitação de
apoio ao CFC para custeio de diárias e passagens aéreas para palestrante no I Seminário
Reforma Tributária e seus Impactos para a Contabilidade; 1.2. 21/10/2025 - E-MAIL
CDPROF/CRCMA Assunto - Encaminhamento de e-mail a Coordenadoria de Educação
Continuada do CFC, informando que foi enviado via SEI as justificativas de não cumprimento da
pontuação relativo ao ano de 2024 dos profissionais ANTONIO LUIZ EWERTON RAMOS NETO e
WALDEMIRO ALVINO DE MESQUITA NETO; 1.3. 23/10/2025 - OFÍCIO Nº 191/2025 –
CRCMA/DIREX Assunto - Solicitação a Receita Federal do Brasil em São Luís/MA na indicação
de palestrante para o I Seminário Reforma Tributária e seus Impactos para a Contabilidade; 1.4.
23/10/2025 - OFÍCIO Nº 192/2025 – CRCMA/DIREX Assunto - Solicitação a Secretaria da
Fazenda Estadual do Maranhão – SEFAZ/MA na indicação de palestrante para o I Seminário
Reforma Tributária e seus Impactos para a Contabilidade; 1.5. 23/10/2025 - OFÍCIO Nº 193/2025
– CRCMA/DIREX Assunto - Solicitação a Secretaria Municipal da Fazenda – SEMFAZ/São Luís
na indicação de palestrante para o I Seminário Reforma Tributária e seus Impactos para a
Contabilidade; 1.6. 28/10/2025 - E-MAIL CDPROF/CRCMA Assunto - Encaminhamento de e-mail
em resposta ao convite da Escola de Negócios do Centro Universitário de Balsas – UNIBALSAS,
agradecendo o convite dirigido à Presidente Ana Lígia para participação no evento, e informando
a indicação do Conselheiro Thalles Ribeiro como representante da Presidência do CRCMA.
Registra-se, ainda, a participação da Conselheira Lívia Castro, que acompanhará o representante
designado; 1.7. 31/10/2025 - OFÍCIO Nº 197/2025 – CRCMA/DIREX Assunto - Convite ao
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Presidente do CRCRS o Sr. MÁRCIO SCHUCH SILVEIRA para participar como palestrante no I
Seminário de Reforma Tributária e seus Impactos para a Contabilidade. 1.8. 31/10/2025 - E-MAIL
CDPROF/CRCMA Assunto - Encaminhado e-mail à Sra. Roberta Tanus, da FIEMA, com o Projeto
do I Seminário de Reforma Tributária e seus Impactos para a Contabilidade, a fim de possibilitar a
inserção das informações referentes à entidade no material do evento; 1.9. 03/11/2025 - E-MAIL
DIRETORIA/CRCMA Assunto - Recebido e-mail da Diretoria, referente ao pedido de reembolso
de passagens de ônibus da Cons. Lívia Alves nos trechos de Balsas/São Luís/Balsas, utilizadas
para deslocamento até Natal/RN na ocasião do Encontro Nacional da Mulher Contabilista. III.
ORDEM - CALENDÁRIO DE EVENTOS: 1. novembro: Foram aprovados 05 (doze) eventos,
sendo, 03 (três) lives no projeto "Quinta Técnica": IA na Perícia: teoria e prática -Prof. Carlos
Chelfo; Reforma Tributária – nova regra para o simples nacional e empresas do lucro presumido –
Profª. Graziella Santos; Reforma tributária – principais modificações e perspectivas de
regulamentação – Profª Milena Martinelli; 01 (uma) live do CRCMA Voluntário – novembro Azul: O
papel do homem na própria saúde; 01 (um) curso on-line de IFRS 18 – Pronunciamento técnico
do CPC 51 com o Prof, Eduardo Viana. 2. Dezembro: Foram aprovados e homologados para
realização 02 (dois) eventos, sendo: 01 (um) curso on-line – Contabilidade 4.0 – Planejamento,
transparência e orçamento na era digital com o Prof. Weliton Resende e 01 (um) Seminário
híbrido sobre Reforma tributária e seus impactos para a contabilidade em parceria com a FIEMA,
RFB SÃO LUÍS, SEFAZ/MA, SEMFAZ e SEBRAE a ser realizado em 11/12/2025 no auditório da
FIEMA. IV. ORDEM – CURSOS PONTUADOS DO PEPC/CFC: 02 (dois) cursos da capacitadora
MM Treinamento Empresarial Ltda.: Reforma Tributária: Aspectos Relevantes sobre a Reforma
Tributária com base na LC 214/2025 – MA-00255 e Planejamento Tributário e os Impactos da
Reforma Tributária – MA-00256, foram pontuados com 6 (seis) pontos em tosas as áreas (AUD /
CMN / PERITO/ PREVIC / PREVICAUD / PROGP / PRORT / SUSEP) e 01 (um) curso da
capacitadora CRCMA: IFRS 18 (Pronunciamento Técnico CPC 51 – Apresentação e Divulgação
em Demonstrações Contábeis) – MA-00257, pontuado com 02 pontos em todas áreas (AUD /
CMN / PERITO/ PREVIC / PREVICAUD / PROGP / PRORT / SUSEP). V. ORDEM – AÇÕES DAS
COMISSÕES: 1. CRCMA JOVEM – a) LIVE ESPECIAL: “Passei no Exame de Suficiência e
Agora?” - A Comissão Jovem realizará uma Live com o tema “Passei no Exame de Suficiência e
Agora?”, no dia 26 de novembro, às 19h, por meio do Canal do Instagram da Comissão. O evento
será conduzido pelo Coordenador Paullo Moreira e pelo membro Edson Barbosa, com o objetivo
de orientar e esclarecer dúvidas de jovens advogados sobre os próximos passos após a
aprovação no exame de suficiência, promovendo informação, engajamento e suporte à carreira
profissional. 2. CRCMA MULHER – a) CRCMA-MULHER EM ENTREVISTA À FOLHA DE SÃO
PAULO DESTACA SOBRE “VIOLÊNCIA PATRIMONIAL E OS IMPACTOS NA LIBERDADE DA
MULHER”: Destaque para entrevista concedida pela Coordenadora da Comissão CRCMA-Mulher,
Carla Borges, à Folha de S. Paulo, na qual abordou o tema da violência patrimonial contra a
mulher, reconhecida pela Lei Maria da Penha. Ressaltou a importância da autonomia financeira
feminina como forma de prevenção e combate a relações abusivas, enfatizando a conscientização
e o fortalecimento da independência econômica das mulheres como pilares para uma sociedade
mais justa e igualitária; b) PROJETO SEBRAE X CRCMA- CONSULTORIA PARA
EMPREENDEDORAS: A Comissão realizou atendimento para Empreendedoras, abordando o
tema referente às empresas que saíram do MEI. Durante o atendimento, foram esclarecidas
dúvidas sobre os procedimentos e orientações dos próximos passos a serem adotados após o
desenquadramento do MEI, com o objetivo de oferecer suporte e orientação às empreendedoras
em fase de transição; c) PROJETO MINIEMPRESAS - JUNIOR ACHIEVEMENT: Foi apresentado
o Projeto Miniempresa, promovido pela Junior Achievement Maranhão em parceria com a
Comissão da Mulher do CRCMA, que tem como objetivo fortalecer a educação empreendedora
entre estudantes do ensino médio. A iniciativa proporciona vivência prática em
empreendedorismo, liderança e inovação, por meio de 15 jornadas semanais. Na etapa mais
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recente, foi abordada a fase de produção, com foco no processo de fabricação e comercialização
dos produtos, permitindo aos alunos aplicar na prática os conhecimentos adquiridos sobre gestão,
finanças e operação empresarial. 3. CRCMA VOLUNTÁRIO  – A Comissão do Voluntariado tem
se empenhado em diversas ações de impacto social, alinhando-se com os valores de
responsabilidade social e apoio à comunidade. Entre as principais ações realizadas, destacam-se:
a) Live – NOVEMBRO AZUL: O PAPEL DO HOMEM NA PRÓPRIA SAÚDE: O CRCMA-
Voluntário realizou na terça-feira (11), às 15h, a live “O papel do homem na própria saúde”, com
transmissão pelo perfil @crcmavoluntario no Instagram. A iniciativa integra as ações do Novembro
Azul, mês dedicado à conscientização sobre a saúde do homem, e tem como objetivo ampliar o
diálogo sobre a importância da prevenção, do autocuidado e da informação. A proposta é
incentivar os homens a cuidarem da própria saúde de forma integral, abordando tanto aspectos
físicos quanto emocionais. O encontro contou com a participação de Darliene Silva, coordenadora
da Comissão CRCMA-Voluntário e conselheira do CRCMA, Do Conselheiro Thalles Silva Ribeiro,
membro da Comissão Voluntário e do Dr. Ronald Coelho, oncologista e membro da Sociedade
Brasileira de Oncologia Clínica (SBOC). A campanha Novembro Azul chama atenção para a
necessidade de falar não apenas sobre o câncer de próstata, mas também sobre outros cuidados
essenciais com o corpo e a mente, temas que ainda enfrentam barreiras culturais e preconceitos.
b) CRCMA VOLUNTÁRIO X SEBRAE PARCEIRO – Treinamento do Sebrae Parceiro sobre o
Sistema FOCO realizado com a Comissão CRCMA-Voluntário na manhã da quarta-feira (12), foi
realizado, na sede do Conselho Regional de Contabilidade do Maranhão (CRCMA), o treinamento
do Sebrae Parceiro sobre o Sistema FOCO, voltado à atuação da Comissão CRCMA-Voluntário.
O encontro teve como objetivo capacitar os membros da comissão quanto ao uso do sistema,
ferramenta fundamental para o gerenciamento das ações e projetos desenvolvidos em parceria
com o SEBRAE. Estiveram presentes o vice-presidente de Desenvolvimento Profissional do
CRCMA, Fernando José, a coordenadora da Comissão CRCMA-Voluntário, Darliene Silva, e
demais integrantes, que participaram ativamente das atividades e orientações conduzidas pela
equipe técnica do Sebrae. A iniciativa reforça o compromisso do CRCMA em fortalecer a atuação
dos voluntários e ampliar o impacto social das ações desenvolvidas em prol da comunidade
maranhense, por meio da cooperação entre instituições comprometidas com o desenvolvimento
sustentável e o empreendedorismo social. VI. ORDEM – OUTROS ASSUNTOS.  1. SEMINÁRIO
SOBRE REFORMA TRIBUTÁRIA E SEUS IMPACTOS PARA A CONTABILIDADE – Foi
apresentada a programação do seminário, composta por: a) Uma palestra intitulada “A Visão da
Receita Federal sobre a Reforma Tributária”, que será ministrada pelo Auditor-Fiscal Márcio
Augusto Sekeff Sallem, Superintendente Adjunto da 3ª Região Fiscal (CE, MA, PI); b) Uma mesa-
redonda, com o tema “A Visão da Receita Estadual (SEFAZ/MA) e da Receita Municipal
(SEMFAZ) sobre a Reforma Tributária”, que será ministrada pelo auditor da SEMFAZ Aured de
Freitas Costa Rodrigues, permanecendo pendente a indicação do debatedor por parte da
SEFAZ/MA; c) uma mesa de debate, com o tema “A Reforma Tributária na Visão do Contribuinte”,
que contará com a participação de Márcio Schuch Silveira, Presidente do CRCRS, e de um
representante da FIEMA, ainda a ser indicado. 2 . EDITAL DE CHAMADA PÚBLICA POR
SELEÇÃO DE PROJETOS PARA PATROCÍNIO PRESENCIAIS DE INTERESSE DO
SEBRAE/MA – ANO 2026:fFoi apresentado o Edital de Chamada Pública nº 002/2025, destinado
à seleção de projetos para patrocínio de eventos corporativos presenciais de interesse do
SEBRAE/MA, a serem realizados no Maranhão entre 05 de janeiro e 30 de junho de 2026. O
edital estará vigente de janeiro a junho de 2026. O cronograma prevê: inscrições de 30/10 a
21/11/2025; análise dos projetos de 24/10 a 05/12/2025; e divulgação dos selecionados em
15/12/2025. Os projetos devem incluir justificativas, objetivos, ações, metodologias, custos,
público-alvo, plano de mídia, cotas e contrapartidas. As contrapartidas devem ser claras e
proporcionais ao patrocínio, assegurando, entre outros direitos, o uso da marca do patrocinador
nos materiais de divulgação. Serão submetidos pelo CRCMA 04 (quatro) projeto para patrocínio: II
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Encontro de Jovens Lideranças Contábeis, VIII Fórum da Mulher Contabilista, Workshop:
Destinação do Imposto de Renda - Eu Sou um Cidadão Solidário e Seminário de Reforma
Tributária e seus Impactos para a Contabilidade. Nada mais havendo a tratar, o Vice-presidente
Fernando Oliveira, agradeceu a presença de todos e declarou encerrada a reunião às dezesseis
horas e dezessete minuto, e para constar, eu, Tânia Mendes, lavrei a presente ata, que após lida
e, uma vez aprovada, será assinada pelo Vice-presidente, por mim e pelos demais conselheiros.

Documento assinado eletronicamente por Tania Lourdes Franca Silva Mendes, Assistente, em
24/11/2025, às 09:36, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º, do Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Darliene da Cruz Silva, Conselheira Suplente, em
24/11/2025, às 09:49, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º, do Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Fernando José Leite Oliveira, Vice-Presidente, em
24/11/2025, às 15:19, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º, do Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Wellington Henrique Reis Alves, Conselheiro Suplente, em
24/11/2025, às 16:04, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º, do Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Plinio Oliveira Silva, Vice-Presidente, em 25/11/2025, às
14:08, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º, do Decreto nº 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Henrique Farias Rodrigues, Vice-Presidente, em
25/11/2025, às 14:21, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º, do Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1122091 e o
código CRC F29B3C7D.

Referência: Processo nº 9079614110000482.000011/2025-40 SEI nº 1122091
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